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Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Gesetz

iiber die staatliche Anerkennung von Beruisakademien*)
Vom 15. September 2016

§1
Begriff und Aufgaben

(1) Die Berufsakademien sind beson-
dere Bildungseinrichtungen des tertiaren
Bereichs. Sie sind Einrichtungen nicht-
staatlicher Trager, die eine mindestens
dreijahrige wissenschaftshezogene und
zugleich praxisorientierte  Ausbildung
(duales Studium) vermitteln.

(2) Die wissenschaftsbezogene Ausbil-
dung findet an der Berufsakademie und
die praktische Ausbildung in Betrieben
der Wirtschaft, vergleichbaren Einrich-
tungen der Berufspraxis, Einrichtungen
der freien Berufe sowie Einrichtungen
von Tragern sozialer oder kultureller Auf-
gaben statt, die insoweit mit der Berufs-
akademie zusammenwirken; beide Be-
standteile sind aufeinander abgestimmt.

{3) Daneben konnen Berufsakademien
Fort- und Weiterbildungsangebote vor-
halten, die nicht mit der Abschlussbe-
zeichnung ,Bachelor” abschlieBen.

§2
Staatliche Anerkennung

(1) Der Betrieb einer Berufsakademie
sowie die Einflihrung eines neuen Studi-
engangs oder die Eréffnung einer Zweig-
stelle bedlrfen der staatlichen Anerken-
nung.

(2) Die staatliche Anerkennung be-
rechtigt die Berufsakademie, die Bezeich-
nung ,Berufsakademie” zu fithren. Die
von der Berufsakademie gefithrte Be-
zeichnung muss eine Verwechslung mit
Hochschuleinrichtungen ausschliefien.
Die englischsprachige Bezeichnung lautet
« University of Cooperative Education”.

§3
Anerkennungsverfahren

(1) Berufsakademien werden auf An-
trag von dem fiir das Hochschulwesen zu-
standigen Ministerium anerkannt. Es ent-
scheidet Uber den Antrag auf Anerken-
nung innerhalb einer Frist von drei Mona-
ten. § 42a Abs. 2 Satz 2 bis 4 des Hessi-
schen Verwaltungsverfahrensgesetzes gilt
entsprechend. Die Frist nach Satz 2 be-
ginnt nicht zu laufen, bevor nicht die Kos-
ten nach § 1 der Verwaltungskostenord-
nung fir den Geschaftsbereich des Minis-
teriums fiir Wissenschaft und Kunst vom
19. Dezember 2013 (GVBL 2014 S. 2), ge-
andert durch Verordnung vom 27. Okto-
ber 2014 (GVBI. S. 250), geleistet sind.

(2) Das Verfahren nach Abs. 1 kann
iiber eine einheitliche Stelle nach Teil V
Abschnitt 1la des Hessischen Verwal-

*) FFN 70-285

tungsverfahrensgesetzes abgewickelt wer-
den.

§4
Anerkennungsvoraussetzungen

(1) Fir die staatliche Anerkennung als
Berufsakademie sind folgende Vorausset-
zungen zu erfiillen:

1. Zwischen Betrieben und Einrichtun-
gen nach § 1 Abs. 2 Satz 1 und dem
Trager der Berufsakademie miissen in
einem Rahmenplan fiir jeden Studien-
gang vereinbart sein

a) der Inhalt der praktischen Ausbil-
dung und der Betreuung,

b) ein Wechsel zwischen den Ausbil-
dungsorten Berufsakademie und
Betrieb oder Einrichtung, der eine
inhaltliche und zeitliche Koordinati-
on der akademischen und der prak-

tischen Ausbildung gewéhrleistet.

2. An der Berufsakademie dirfen nur
Personen zum Studium aufgenommen
werden, die zum Studium an einer
Hochschule des Landes berechtigt sind
und mit einem Betrieb oder einer Ein-
richtung einen Vertrag Uber eine Aus-
bildung nach § 1 Abs. 2 Satz 1 abge-
schlossen haben.

3. Die Berufsakademie muss uber die fiir
den Studienbetrieb erforderliche per-
sonelle sowie rdumliche und sachliche
Ausstattung und {iber eine ausreichen-
de Zahl geeigneter Lehrkréfte verfii-
gen.

Die Berufsakademie muss barrierefrei
erreicht und ohne fremde Hilfe genutzt
werden konnen. Ist dies mit unverhalt-
nismaBigen Mehrkosten verbunden,
muss die Berufsakademie die Moglich-
keit der Wahrnehmung des Studienan-
gebots durch organisatorische MaQ-
nahmen sicherstellen.

5. Die an der Berufsakademie tatigen
Lehrkrafte und die Studierenden miis-
sen an der Gestaltung des Studienbe-
triebs angemessen beteiligt werden.

6. Der Trager der Berufsakademie muss
die Gewéahr dafiir bieten, dass er den
Lehrbetrieb und das Priifungsverfah-
ren nach den geltenden Rechtsvor-
schriften durchfiihrt.

. Der Trager der Berufsakademie muss
die fir den Betrieb der Berufsakade-
mie erforderliche Zuverlassigkeit auf-
weisen.

. Der Bestand der Berufsakademie muss
nach einer Finanzierungsplanung ihres
Tragers fur die Dauer der Ausbildung
der jeweils Studierenden finanziell ge-
sichert erscheinen.
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(2) 40 Prozent des Anteils der Lehre an
der Beruisakademie soll von hauptberufli-
chen Lehrkréften durchgefithrt werden.
Im Ausnahmefall kénnen hierzu wéahrend
des in Abs. 4 Satz 1 genannten Zeitraums
auch Professorinnen und Professoren an
Hochschulen fiar angewandte Wissen-
schaften und Universitdten gerechnet
werden, die in Ausiibung einer Nebenta-
tigkeit an einer Berufsakademie lehren,
wenn durch sie die Kontinuitat im Lehr-
angebot und die Konsistenz der Gesamt-
ausbildung sowie die Betreuung und Be-
ratung der Studierenden gewdéhrleistet
ist.

(3) Die Berufsakademie bietet mindes-
tens zwei verschiedene Studiengéange mit
jeweils mehreren fachlichen Schwer-
punkten an, wenn innerhalb eines Studi-
enganges die Einrichtung von fachlichen
Schwerpunkten durch das entsprechende
berufliche Tatigkeitsteld nahegelegt wird.

(4) Sofern zum Zeitpunkt der staatli-
chen Anerkennung die Voraussetzungen
des Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 noch nicht
vollstandig erfiillt sind, mussen sie inner-
halb von drei Jahren nach der staatlichen
Anerkennung im Rahmen eines Stufen-
plans nachgewiesen werden. Die Voraus-
setzungen des Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3
miissen in den letzten drei Jahren bis zu
einer angekiindigten SchlieBung einer
Berufsakademie nicht mehr vollstandig
nachgewiesen werden.

(5) Fur die Berufsakademie soll ein Ku-
ratorium bestehen, das an Entscheidun-
gen iber die Entwicklung der Berufsaka-
demie und Uber alle sie betreffenden Fra-
gen von grundsatzlicher Bedeutung mit-
wirkt und dem mindestens Vertreterinnen
oder Vertreter der zustandigen Industrie-
und Handelskammer oder einer anderen
berufsstandischen Kammer, der Arbeitge-
ber- und der Arbeitnehmerorganisatio-
nen, der an der Ausbildung beteiligten
Betriebe, der an der Berufsakademie tati-
gen Lehrkréafte und der Studierenden an-
gehoren.

§5

Qualifikation als hauptberufliche
Lehrkraft an Berufsakademien

(1) Fiur die Qualifikation als hauptbe-
rufliche Lehrkraft an Berufsakademien
sind ein abgeschlossenes Hochschulstudi-
um, die zur Aufgabenerfiillung besondere
Befahigung zu wissenschaftlicher oder
kiinstlerischer Arbeit und die dafiir erfor-
derliche padagogische Eignung nachzu-
weisen.

(2) Als Nachweis der Befahigung zu
wissenschaftlicher Arbeit gilt in der Regel
die Qualitét der Promotion; dariiber hi-
naus werden je nach den Anforderungen
der Stelle verlangt:

1. zusatzliche wissenschaftliche Leistun-
gen oder

2. besondere Leistungen bei der Anwen-
dung und Entwicklung wissenschaftli-
cher Erkenntnisse und Methoden in ei-
ner mindestens fiinfjahrigen berufli-

chen Praxis, von der mindestens drei
Jahre aubBerhalb des Hochschulbe-
reichs ausgeiibt worden sein miissen.

Die Befahigung zu kiinstlerischer Arbeit
wird durch besondere kiinstlerische Leis-
tungen wahrend einer mehrjdhrigen, den
Aufgaben einer Lehrkraft forderlichen
und erfolgreichen beruflichen Tatigkeit
nachgewiesen; je nach den Anforderun-
gen der Stelle sind dariber hinaus zuséatz-
liche kiinstlerische Leistungen nachzu-
weisen.

(3) An die Stelle einer Promotion kann
ein  gleichwertiger = wissenschaftlicher
Qualifikationsnachweis treten, wenn in
der entsprechenden Fachrichtung eine
Promotion nicht iiblich ist.

(4) Abweichend von Abs. 1 und 2
kann, soweit es der Eigenart des Fachge-
biets und den Anforderungen der Stelle
entspricht, als hauptberufliche Lehrkraft
an Berufsakademien auch -eingestellt
werden, wer hervorragende fachbezoge-
ne Leistungen in der Praxis und padago-
gische Eignung nachweist.

(5) Die Bestellung als hauptberufliche
Lehrkraft und die Erteilung eines Lehr-
auftrags an Berufsakademien ist dem fiir
das Hochschulwesen zustandigen Minis-
terium anzuzeigen. Es kann innerhalb
von drei Monaten der Bestellung wider-
sprechen.

§6

Bezeichnung ,Professorin an”
oder ,Professor an”

Das fiir das Hochschulwesen zustandi-
ge Ministerium kann auf Antrag der Be-
rufsakademie ihren hauptberuflichen
Lehrkriften, die die Voraussetzungen
nach § 5 erfilllen, im Einzelfall fur die
Dauer der Bestellung die Bezeichnung
,Professorin an” oder ,Professor an” un-
ter Zusatz der Bezeichnung der Berufs-
akademie verleihen.

§7
Musikakademien

(1) Die beruflichen Abteilungen fol-
gender Musikakademien sind als Berufs-
akademien nach diesem Gesetz staatlich
anerkannt:

1. Akademie fir Tonkunst Darmstadt,

2. Dr. Hoch's Konservatorium - Musik-
akademie Frankfurt am Main,

3. Musikakademie der Stadt Kassel
~Louis Spohr”,

4. Wiesbadener Musikakademie.

Sie vermitteln eine sowohl kinstlerisch-
padagogische als auch praxisorientierte
Ausbildung. Die praktische Ausbildung
findet im Rahmen des Musikschulunter-
richts der Musikakademien oder koope-
rierender Musikschulen statt.

(2) Fur die Weitergeltung der staatli-
chen Anerkennung nach Abs. 1 gelten
die §§ 4 Abs. 1 Nr. 2 bis 8, Abs. 2 und 12
Abs. 2 bis 4 entsprechend.
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(3) Einrichtungen des Bildungswesens,
die tiberwiegend oder ausschlieBlich eine
musikpadagogische Berufsausbildung
vermitteln, kénnen auf Antrag von dem
fur das Hochschulwesen zustandigen Mi-
nisterium als Berufsakademie anerkannt
werden, wenn sie mindestens funf Jahre
als staatlich anerkannte Ergénzungsschu-
le betrieben wurden und den Nachweis
erbringen, dass die Ausbildung in ihren
Zielsetzungen, inhaltlichen Anforderun-
gen und Abschliissen der Ausbildung an
einer Musikakademie als Berufsakademie
entspricht. Der Antrag setzt in der Regel
eine mehrjdhrige Ausbildungskooperati-
on mit einer Hochschule sowie eine Eva-
luation durch eine sachverstandige Ein-
richtung oder sachverstandige Personen
voraus, die von dem fir das Hochschul-
wesen Zzustandigen Ministerium beauf-
tragt worden ist. Im Ubrigen gelten fiir
das Anerkennungsverfahren und die An-
erkennungsvoraussetzungen die §§ 3 und
4 Abs. 1 Nr. 2 bis 8, Abs. 2.

§8
Qualitatssicherung

(1) Studiengénge an Berufsakademien
sind durch eine von der Stiftung zur Ak-
kreditierung von Studiengadngen in
Deutschland akkreditierte Agentur zu ak-
kreditieren und zu reakkreditieren. Bei
neuen Studiengéangen erfolgt die Akkre-
ditierung vor Aufnahme des Studienbe-
triebs. Gleiches gilt fiir die Erweiterung
des Studiengangs um neue Fachrichtun-
gen. Uber den Antrag auf Akkreditierung
oder Reakkreditierung ist das fiir das
Hochschulwesen zustandige Ministerium
zu unterrichten.

(2) Das fur das Hochschulwesen zu-
stdndige Ministerium lasst die Erfiillung
der in § 4 Abs. 1 genannten Vorausset-
zungen im Rahmen einer Evaluation
durch von ihm beauftragte sachverstandi-
ge Einrichtungen oder sachverstandige
Personen priifen. Die Evaluation kann in
einem gemeinsamen Verfahren mit der
Akkreditierung eines Studiengangs nach
Abs. 1 Satz 1 erfolgen. Eine weitere Eva-
luation der Berufsakademie kann das fir
das Hochschulwesen zustdndige Ministe-
rium durch die in Satz 1 genannten Ein-
richtungen oder Personen durchfithren
lassen, soweit Anhaltspunkte fiir ein Feh-
len der Voraussetzungen in § 4 Abs. 1 er-
kennbar werden. Die Kosten der Evaluati-
on tragt der Trager der Berufsakademie.

§9
Studien- und Prifungsordnung

(1) Die Berufsakademie erlasst fir je-
den Studiengang eine Studien- und Pri-
fungsordnung, die dem fir das Hoch-
schulwesen zustandigen Ministerium vor-
zulegen ist. Die Studien- und Priifungs-
ordnung wird drei Monate nach Zugang
der Vorlage wirksam, sofern das fir das
Hochschulwesen zustandige Ministerium
sie nicht wegen RechtsverstoBen bean-
standet. Werden Rechtsverstofie erst nach
Wirksamkeit offenbar, so kann eine Bean-

standung der Studien- und Prafungsord-
nung durch das fir das Hochschulwesen
zustandige Ministerium auch noch nach-
traglich erfolgen.

(2) Die Studien- und Priifungserdnung
regelt insbesondere

1. das Ziel, den Inhalt und den Aufbau
des Studiums sowie die zu verleihen-
de Abschlussbezeichnung,

2. das Qualifikationsziel, die Teilnahme-
voraussetzungen und die Arbeitsbe-
lastung der einzelnen Module,

die Regelstudienzeit,

4. die vor und wéahrend des Studiums
nachzuweisenden Praktika, besonde-
ren Kenntnisse und Fahigkeiten,

5. Bildung und Zusammensetzung der
Prifungsgremien,

6. die Fristen fir die Meldung zu den
Prufungen, die Bearbeitungszeiten
flir die Anfertigung schriftlicher Prii-
fungsarbeiten, die Dauer der mindli-
chen Priiffungen,

7. die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu den Priifungen und zu deren
Wiederholung,

8. die Priifungsteile, bei denen ein Frei-
versuch moglich ist,

9. die Anrechnung von Studien- und
Priifungsleistungen sowie Kenntnis-
sen und Fahigkeiten nach Abs. 5,

10. die Priifungsfacher und ihre Gewich-
tung sowie die Prafungsformen,

11. die Grundsatze fiir die Bewertung der
einzelnen Prifungsleistungen ein-
schlieBlich der Hochstfristen fiir die
Mitteilung der Bewertung der Pri-
fung sowie die Ermittlung der Ergeb-
nisse,

12. die Folgen bei Nichteinhaltung der
Fristen nach Nr. 6 und von VerstoBen
gegen Priufungsvorschriften und

13. das Recht zur Einsicht in die Prii-
fungsunterlagen nach abgeschlosse-
ner Pritfung.

(3) Priifungsordnungen enthalten Re-
gelungen iiber den Nachteilsausgleich fir
Studierende, denen aufgrund einer Be-
hinderung oder einer schweren Krankheit
die Ableistung einer Prifung in der in der
Prifungsordnung vorgesehenen Weise
nicht oder nur erschwert moglich ist, und
ermoglichen die Inanspruchnahme der
gesetzlichen Mutterschutzfristen und der
Fristen der Elternzeit. Auch sind Erkran-
kungen von betreuungsbedirftigen Kin-
dern und pflegebediirftigen Angehorigen
im Rahmen der Regelungen uber den
Nachteilsausgleich zu beriicksichtigen.

§ 10

Anerkennung, Anrechnung
und Einstufungspriifung

(1) An einer staatlichen oder anderen
staatlich anerkannten Berufsakademie
oder Hochschule erbrachte Studien- und
Prifungsleistungen werden anerkannt,
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wenn gegeniiber den durch sie zu erset-
zenden Leistungen kein wesentlicher Un-
terschied besteht (Gleichwertigkeit). Uber
die Gleichwertigkeit entscheidet die in
der Prifungsordnung vorgesehene Stelle.
Die Beweislast dafiir, dass keine Gleich-
wertigkeit besteht, liegt bei dieser Stelle.
Der Antragstellerin oder dem Antragstel-
ler obliegt es, die erforderlichen Informa-
tionen Uiber die anzuerkennende Leistung
bereitzustellen.

(2) AuBerhalb von staatlichen oder
staatlich anerkannten Berufsakademien
oder Hochschulen erworbene Kenntnisse
und Féhigkeiten konnen auf ein Berufs-
akademiestudium angerechnet werden,
wenn die anzurechnenden Kenntnisse
und Fahigkeiten den Studien- und Prii-
fungsleistungen, die sie ersetzen sollen,
gleichwertig sind und die Kriterien fiir die
Anrechnung im Rahmen der Akkreditie-
rung nach § 8 Abs. 1 iiberprift worden
sind. Insgesamt dirfen nicht mehr als 50
Prozent der in dem Studiengang erforder-
lichen Priifungsleistungen durch die An-
rechnung ersetzt werden.

(3) Pritfungsordnungen nach § 9 Abs. 1
konnen vorsehen, dass Bewerberinnen
und Bewerbern, die zum Studium an ei-
ner Hochschule berechtigt sind und auf
andere Weise als durch ein Studium an
einer staatlichen oder staatlich anerkann-
ten Berufsakademie oder Hochschule be-
sondere Fahigkeiten und Kenntnisse er-
worben haben, die flir die erfolgreiche
Beendigung des Studiums erforderlich
sind, Studien- und Priifungsleistungen
nach dem Ergebnis einer Einstufungsprii-
fung erlassen werden konnen. Sie sind in
einem dem Prifungsergebnis entspre-
chenden Abschnitt des gewéhlten Studi-
engangs aufzunehmen.

§ 11
Abschlussbezeichnung

Aufgrund einer bestandenen Ab-
schlusspriifung in einem akkreditierten
Bachelorstudiengang verleiht die Berufs-
akademie die Abschlussbezeichnung
»Bachelor”. Dieser Abschluss ist hoch-
schulrechtlich Bachelorabschliissen von
Hochschulen gleichgestelit.

§ 12

Erteilung, Erloschen und Widerruf der
staatlichen Anerkennung

(1) Die staatliche Anerkennung kann
befristet und mit Auflagen versehen wer-
den.

(2) Die staatliche Anerkennung er-
lischt, wenn der Studienbetrieb an der
Berufsakademie nicht innerhalb einer von
dem flir das Hochschulwesen zustandigen
Ministerium bestimmten angemessenen
Frist aufgenommen wird oder ohne seine
Zustimmung langer als ein Jahr nicht er-
folgt.

(3) Der Trager und die Leitung der Be-
rufsakademie sind verpflichtet, dem fiir

das Hochschulwesen zustdndigen Minis-
terium Auskunft zu erteilen und alle Un-
terlagen zur Verfligung zu stellen, die er-
forderlich sind, damit es auf die fortlau-
fende Erfiillung der Voraussetzungen des
§ 4 hinwirken kann. Die Leitung der Be-
rufsakademie berichtet dem fir das
Hochschulwesen zustandigen Ministeri-
um jahrlich iber die Eckdaten des Berufs-
akademiebetriebs, insbesondere im Hin-
blick auf das Vorliegen der Anerken-
nungsvoraussetzungen.

(4) Die staatliche Anerkennung kann
auller in den in § 49 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis
4 des Hessischen Verwaltungsverfahrens-
gesetzes bestimmten Fallen auch dann
widerrufen werden, wenn der Trager oder
die Leitung der Berufsakademie trotz
schriftlicher Aufforderung der Verpilich-
tung nach Abs. 3 nicht nachkommt.

§ 13
Staatliche Finanzhilfe

Das Land kann Tragern staatlich aner-
kannter Berufsakademien staatliche Fi-
nanzhilfen gewdahren, wenn

1. in Anlehnung an die Entwicklungspla-
nung fiir die Hochschulen des Landes
und im Benehmen mit dem fiir Wirt-
schaft zustandigen Ministerium ein be-
sonders Interesse des Landes an einer
Forderung festgestellt wird,

2. die angebotenen Studiengénge akkre-
ditiert sind,

3. die steuerrechtliche Gemeinniitzigkeit
von der zustandigen Finanzbehorde
anerkannt ist und

4. fur einen Teil der besonders befahig-
ten Studierenden die Befreiung von
Studiengebiihren vorgesehen ist.

Die Hoéhe der Finanzhilfe und die von der
Berufsakademie zu erbringenden Leistun-
gen sind in einer Vereinbarung festzule-
gen. Eine Vereinbarung, die iber das lau-
fende Haushaltsjahr hinaus Zuwendun-
gen festlegt, bedarf der Zustimmung des
Landtags.

§ 14
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vor-
satzlich oder fahrlassig

1. ohne die nach § 2 Abs. 1 erforderliche
staatliche Anerkennung eine Einrich-
tung unter der Bezeichnung ,Berufs-
akademie"” errichtet oder betreibt,

2. einer aufgrund dieses Gesetzes erteil-
ten vollziehbaren Auflage oder Anord-
nung zuwiderhandelt,

3. entgegen § 5 Abs. 5 Satz 1 Lehrkrafte
beschéftigt, deren Bestellung dem fiir
das Hochschulwesen zustandigen Mi-
nisterium nicht angezeigt worden ist,

4. die Unterrichtung nach § 8 Abs. 1
Satz 4 unterlasst,

5. eine Abschlussbezeichnung nach § 11
verleiht oder vorgibt verleihen zu dir-
fen, ohne hierzu berechtigt zu sein.
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(2) Ordnungswidrigkeiten nach Abs. 1
konnen mit einer Geldbufie bis zu funf-
zehntausend Euro geahndet werden.

§ 15
Ubergangsvorschriften

(1) Vor Inkrafttreten dieses Gesetzes
an Berufsakademien erworbene Ab-
schlisse mit dem Zusatz ,Berufsakade-

mie" oder ,BA" diirfen weiter gefiihrt
werden.

(2) Wer vor Inkrafttreten dieses Geset-
zes an einer Verwaltungs- und Wirt-
schaftsakademie im Rahmen einer Abitu-
rientenausbildung einen Abschluss mit
dem Zusatz ,VWA" erworben hat, darf
diesen stattdessen mit dem Zusatz ,Be-
rufsakademie” oder ,BA* fithren, wenn
der entsprechende Studiengang der Be-
rufsakademie anerkannt worden ist.
Wenn im Anerkennungsverfahren festge-
stellt wird, dass einem Studiengang einer
nach § 2 anerkannten Berufsakademie
ein Abschluss nach Abs. 3 entspricht, der

von dem bisherigen Abschluss abweicht,
darf statt des bisherigen der abweichende
Abschluss geflihrt werden.

(3) Der an Berufsakademien verliehe-
ne Diplom-Abschluss vermittelt die glei-
chen berufsrechtlichen Befahigungen wie
ein Studienabschluss an einer Hochschule
far angewandte Wissenschaften.

§16
Berichtspflicht

Die Hessische Landesregierung erstat-
tet im vierten Jahr nach Inkrafttreten die-
ses Gesetzes dem Hessischen Landtag
Bericht uiber die Entwicklung der Berufs-
akademien in Hessen.

§ 17
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2017

in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31. De-
zember 2021 auBer Kraft.

Die verfassungsmaBigen Rechte der Landesregierung sind gewabhrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt.
Es ist im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen zu verkiinden.

Wiesbaden, den 15. September 2016

Der Hessische Ministerprasident
Bouffier

Der Hessische Minister
fiir Wissenschaft und Kunst

Rhein



